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Seguimos avanzando

La misién de Caritas Lima, guiada por los principios del Evangelio y
la doctrina social de la Iglesia, es fomentar y apoyar el desarrollo
humano integral de personas, familias y comunidades, con especial
atencion a quienes se encuentran en situaciones de vulnerabilidad,
pobrezay extrema pobreza.

Nuestro trabajo se basa en un enfoque de derechos y capacidades,
reconociendo la dignidad de cada persona y promoviendo su
participacion activa para construir una sociedad mas justa, en la
que todos y todas tengan igualdad de oportunidades.

Tenemos definido claramente las lineas estratégicas de
intervencién que guian nuestro trabajo cada afo. Estas son:

. Caridad y Compromiso Social

. Seguridad Alimentaria / Salud

. Empleo / Educacion

. Gestion de Riesgo de Desastres / Medio Ambiente
. Entorno Libre de Violencia / Migraciones

. Fortalecimiento Institutional

Cada una de estas lineas responde a problemas o necesidades
urgentes de nuestra sociedad, que como Iglesia nos sentimos
llamados a abordar con solidaridad y compromiso. Es parte de
nuestra vocacidn cristiana estar siempre dispuestos a brindar
apoyo a nuestros hermanos en necesidad.
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Actividad N°1

Proyecto “Hacia una lglesia
Sinodal desde la Caridad”

En un mundo donde la necesidad de solidaridad y compromiso
con la comunidad es mas crucial que nunca, el Proyecto "Hacia
una Iglesia Sinodal desde la Caridad" emerge como una
respuesta inspiradora.

Entre mayo y junio, se llevaron a cabo cuatro moddulos
formativos en tres zonas diferentes, abarcando toda la
jurisdiccién de la Arquididcesis de Lima. Se trabajaron temas
esenciales para el fortalecimiento de la mision evangelizadora
de la Iglesia. Desde "Caridad y Servicio como el Buen
Samaritano" hasta "Inspirados en una Cultura del Encuentro
Intercambiando Aprendizajes"”, estos mddulos han sido una
oportunidad invaluable para 203 agentes pastorales.




Actividad N°1

Este esfuerzo
conjunto

ha reforzando su
compromiso



Actividad N°2

Mateo25,35[[3

“Porque tuve hambre y ustedes me dieron de
comer; tuve sed y ustedes me dieron de beber. Fui
forastero y ustedes merecibieron en su casa”

En la iniciativa Mateo 25:35, durante el primer semestre se lograron recaudar 21.8 toneladas de alimentos
gracias a la generosidad de 27 donantes comprometidos. Esta impactante contribucion refleja el espiritu de
solidaridad y amor que impulsa a nuestra comunidad a ser esperanza para quienes mas lo necesitan.

Agradecemos a las instituciones que se han sumado durante esta primera mitad del afo:

Parroquiasy
i

+
20tn

Y congregaciones:

de alimentos
recaudado
« Nuestra Sefiora de Belén + San Leopoldoy Vicaria Pastoral _
« Nuestra Sefiora de la Asuncién Croata
« Nuestra Sefora de la Caridad + Santa Maria de Nazareth
« Nuestra Sefiora de la Reconciliacion « Santa Ménica
« Nuestra Sefiora del Consuelo « Santisimo Nombre de JesUs
« Sagrado Corazdn de JesUs (Barranco)  « Sefior de la Divina Misericordia
« San Antonio de Padua + Hijas de la Sabiduria - Monfortianas
« San Francisco de Borja * Misioneras del Sagrado Corazén de
« San José Lima (Habla alemana) Jesus, de Hiltrup Donantes
. . , , comprometidos
+ San Josemaria Escriva de Balaguer « Misioneras Hijas del Corazén de Jesis
« San Juan Pablo I |
. _/ r




Actividad N°2

Instituciones
educativas: Personasy
Q) empresas:

+ Colegio Mater Christi
« Colegio Pio XII
+ Colegio San Agustin
« Colegio Santa Maria Marianistas
« Colegio Santa Ursula
\ « Parroquial San Ricardo )

« Quimpac S.A.
+ Jorge Cumpén




Actividad N°3
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Campanas de
Solidaridad

En el primer semestre, se llevaron a cabo dos campanas, gue movilizaron a nuestra comunidad en un esfuerzo
conjunto de solidaridad y apoyo a quienes mas lo necesitan. Estas iniciativas reflejan nuestro compromiso
continuo con el bienestar de todos.

soles
recaudados

*3500

miembrosdela
comunidad
atendidos

de alimentos
recaudado




Actividad N°4

[ 250

Campanasde
Solidaridad

*500

miembrosde la
comunidad
atendidos




voluntarios y voluntarias
donaron su tiempoy
esfuerzo, para apoyarnos
= en laactividad de la
f€elebracion de la Fiesta del
Al Corpus Christi




Actividad N°S

“...porque Dios ama
al dador alegre”
2 Corintios 9:7

La Iniciativa DAR es una campana solidaria cuyo objetivo es proporcionar apoyo y recursos esenciales a
quienes mas lo necesitan. Busca unir esfuerzos para generar un impacto positivo y duradero, promoviendo la
solidaridad y el desarrollo social.

Hasta junio de 2024, la Iniciativa DAR ha recaudado un total de S/ 105,462 gracias a la generosidad de 375
colaboradores activos.

Agradecemos profundamente a todos nuestros aportantes por su compromiso y apoyo.

iJuntos estamos marcando una gran diferencia!

105 mil

soles
recaudados




Actividad N°6

Durante el primer semestre, hemos recibido generosas donaciones de diversas empresas y particulares,
contribuyendo significativamente a nuestras labores de apoyo comunitario:

Instituciones & Donaciones

Ropa en presentaciones varias

Ministerio Publico oor un valor de S/31,260.00
San Fernando S.A. Embutidos - 7.3 tn
Quimpac S.A. Saldecocina-5tn

Sr. José Luis Ramos Rodriguez | Palta Hassy camote -1.2tn

L Obreros de JesUs - JN19 Viveres varios-1tn D




Caridady Actividad N°6
Compromiso Social

DONACION SAN FERNANDO
fl ﬂ .} Parroquiasy congregaciones beneficiadas:

« Parroquia Espiritu Santo

« Parroquia Preciosisima Sangre

«» Parroquia San Juan Bautista de Amancaes
« Santuario Nuestra Sefora del Perpetuto Socorro
« Parroquia Cristo Misionero del Padre

« Parroquia Santa Magdalena Sofia Barat

« San Martin, Casa

+ Parroquia San Esteban

« Parroquia San Lazaro

« Parroquia Natividad de Maria

« Parroquia San Pedro

« Parroquia Nuestra Sefora de Visitacion

« Parroquia San José Obrero

« Parroquia Sagrada Familia

+ Parroquia Nuestra Senora del Camino

« Parroquia Santiago Apéstol

« Parroquia San Ricardo

+ Parroquia Nuestra Sefiora de Guadalupe
« Parroquia Nuestra Sefiora de los Angeles
« Parroquia Nuestra Sefiora de Guia

« Parroquia Maria Madre del Pueblo de Dios
+ Convento de San Francisco

+ Parroquia Santa Ana

+ Parroquia Nuestra Senora de Monte Carmelo
« Parroquia Nuestra Sefora de Cocharcas




Caridady Actividad N°6
Compromiso Social

DONACION SR. JOSE LUIS RAMOS RODRIGUEZ
Hmh Parroquias beneficiadas:

PALTAS:
« Parroquia Cristo Misionero del Padre, Chorrillos
« Parroquia Preciosisima Sangre, Cieneguilla
« Parroquia Nuestra Sefiora del Camino; Limite del Agustinoy Ate
« Parroquia Santa Magdalena Sofia Barat, El Agustino
« Parroquia Santiago Apéstol

CAMOTES:

« Parroquia San Juan Bautista, Rimac
« Parroquia Nuestra Sefora del Perpetuo Socorro, Cercado de Lima

DONACION OBREROS DE JESUS - JN19
‘nﬁn

Parroquia beneficiada:

1tn de viveres varios:
« Parroquia San Pedro, Chorrillos
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Seguridad
alimentaria
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Seguridad Actividad N°1

Alimentaria / Salud ‘ T
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Asistencia
alimentaria

Durante el primer semestre del afio, hemos realizado
importantes esfuerzos para apoyar a las comunidades en

situaciobn de vulnerabilidad. Desde febrero, se han +8500

distribuido mensualmente 23 kits, asegurando un

suministro constante de apoyo a quienes mas lo necesitan. miembrosdela
comunidad

.l.
100

kits de alimentos
entregados

)
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Seguridad

Alimentaria / Salud

Actividad N°1

DISTRIBUCION DE KITS

f

« Parroquia Santa Magdalena
Sofia Barat

+ Comedor Parroquial San Pedro

+ Comedor Popular Micaela Bastidas

« Comedor Popular Sefor De Los Milagros
« OllaComun Fuerzay Esperanza

« Comedor Popular Virgen De Fatima

« Parroquia San Miguel Arcangel

+ Comedor Parroquial Denles Ustedes
de Comer

» Parroquia Cristo Misionero del
Padre

« Comedor Popular Sagrado Corazon de JesUs
« Comedor Parroquial Santa Maria

+ Comedor Popular San Francisco de Asis I

« Comedor Popular Virgen de Las Mercedes

« Comedor Popular Madre Teresa de Calcuta

« Comedor Popular Maria Auxiliadora

« Comedor Parroquial Nuestro Senor Salvador
+ Comedor Popular Fraternidad

« Comedor Popular Nueva Jerusalén

« Comedor Popular Virgen de La Familia

« Comedor Popular Nifio JesUs

« Olla Comun Santa Rosita

+ Olla Comun Cerro de Pasto

+ Olla Comun Ayuda Social

« Olla Comun Dios es mi Esperanza

« Comedor Parroquial San Genaro

« Comedor Popular Tupac Amaru

« Comedor Popular Tres Marias

« Parroquia San Esteban

« Comedor Popular Perpetuo Socorro

« Parroquia Santiago Apéstol
de Surco

« Comedor Parroquial Santiago Apostol
de Surco

« Comedor Parroquial Santiago Apdstol




Seguridad Actividad N°1

Alimentaria / Salud

DISTRIBUCION DE KITS

4 )
» Comedor Parroquial Santo Madero

» Comedor Popular Virgen De Guadalupe

+ Comedor Popular Nueva Esperanza
Tambo Viejo

» Comedor Popular Santa Rosa Comedor
Popular Jhon Lyons La Libertad

« Comedor Popular Inmaculada Concepcién

Villa Toledo
+ Comedor Popular Madres Unidas las

Terrazas
+ Comedor Popular Nueva Esperanza de

Rico Seco
+ Comedor Popular Santo Madero

« OllaComun Buenos Aires

« Parroquia Preciosisima
Sangre

« Olla Comun Rinconcito de Magda

« OllaComun Lara - Dios de Amor

« Olla Comun Virgen de Las Mercedes
+ Olla Comun Divino Nifo

« OllaComun Santa Lucia

+ Olla Comun Dios es Amor

+ Olla Comun Luis Angel

« Olla Comun Jatarichihuay

« Olla Comun Jerusalén

+ Parroquia Nuestra Senora

del Monte Carmelo « Comedor Parroquial 5 Panesy 2 Pescados

« Comedor Popular Antonieta Zevallos

de Prialé
« Comedor Parroquial Belén

» Parroquia Nuestra Senora
dela Visitacién

« Parroquia Nuestra Senora

de los Angeles « Comedor Parroquial Santa Isabel de Hungria

« Santuario Nuestra Sefiora .
« Comedor Parroquial Perpetuo Socorro
del Perpetuo Socorro

. J




Seguridad

Alimentaria / Salud

DISTRIBUCION DE KITS

Actividad N°1

(

« Parroquia Espiritu Santo

\
» Cuna Parroquial Nuestra Sefiora del Carmen

+ Cuna Parroquial Divino Nifo

. Cuna Parroquial Reina de los Angeles
« Cuna Parroquial Maria Nazarena

» Cuna Parroquial laInmaculada

« Cuna Parroquial Corazdn de Maria

+ Casa del Adulto Mayor "Madre del
Amor Hermoso"

« Institucién Educativa Parroquial Santisima
Virgen Inmaculada

+ Colegio Parroquial San Pablo
+ Cuna Parroquial Nuestra Senora Estrella
de la Evangelizacion

« Institucion Educativa Parroquial San José
de Manchay

« Parroquia San Ricardo

» Comedor Parroquial San Ricardo

« Parroquia Natividad de Maria

« Comedor Parroquial San Felipe Neri

« Parroquia San Pedro

« Comedor Popular Virgen del Morro
« Comedor Popular Inmaculada Concepcién
« Comedor Parroquial Buen Pastor

« Parroquia Nuestra Senora
del Camino

« Comedor Parroquial Niflo JesUs
« Comedor Parroquial Niflos de Santa Maria
« Comedor Parroquial Santa Maria Eufrasia

« Comedor Parroquial San Francisco de Asis
(Santa Mary)

\.

« Parroquia Santiago Apéstol de
CercadodelLima

« Comedor Parroquial Santa Rosa de
Lima (Santoyo)




Seguridad Actividad N°1

Alimentaria/ Salud
DISTRIBUCION DE KITS
4 )
« Parroquia San José Obrero « Comedor Parroquial San José Obrero
« Parroquia San Juan Bautista « Comedor Parroquial San Ricardo
de Amancaes « Comedor Popular 14 de Abril
» Comedor Popular Cuatro Suyos
+ Comedor Popular Club de Madres 13
 Parroquia Sagrada Familia de Mayo
« Comedor Popular Victor Radl Haya
DelaTorre
« Parroquia Nuestra Sefora « Comedor Parroquial Nuestra Senora
de Guadalupe de Guadalupe
+ Santuario Mariano
Archidiocesano de La Virgen « Comedor Parroquial Nifio JesUs de Praga
del Carmende Lima
« Convento de San Francisco « Comedor Infantil San Antonio de Pauda )




Seguridad
Alimentaria/Salud

Comunidades

Parroquiales
Saludables

€3

En el marco de la mejora de la salud publica, se han
implementado 11 Intervenciones Estratégicas en Salud (IES) en
los distritos de EI Agustino, Rimac, La Victoria y San Luis. Estas
intervenciones han sido disefadas para abordar las
necesidades prioritarias de las comunidades, ofreciendo una
variedad de servicios especializados y preventivos.

Se realizaron un total de 6 campaias de salud, junto con 5
sesiones educativas preventivas, enfocadas en sensibilizar y
educar a la poblacién sobre temas esenciales de salud y
bienestar. Estas actividades no solo contribuyeron a la
prevencion de enfermedades, sino que también fortalecieron el
conocimiento de la comunidad sobre practicas saludables.

Estas intervenciones fueron posibles gracias al apoyo de 36
Espacios de Servicio Alimentario Comunitarios (ESAC) vy la
colaboracién de mdultiples organizaciones aliadas, tales como
RIS Rimac, RIS Santa Anita, El Agustino, DIRIS Lima Centro,
Policlinico Nuestra Sefiora de los Angeles, y diversos centros de
salud y municipales. Ademas, la participacién activa de 47
voluntarios (34 de la PUCP y 13 de la Red Parroquial) fue
fundamental para llevar a cabo estas acciones de manera
efectiva.

+ .
2mil
miembros dela

comunidad
atendidos




Seguridad Actividad N°2

Alimentaria / Salud

Las IES han representado una respuesta integral y
colaborativa a las necesidades de salud de Ilas
comunidades involucradas, destacandose por la amplia
gama de especialidades ofrecidas y la alta participacion
de organizaciones y voluntarios. Este esfuerzo conjunto
ha sido clave para mejorar el acceso a la salud y el

bienestar de las personas mas vulnerables.




En la primera edicién de nuestras actividades, participaron 63
miembros de la comunidad del distrito del Rimac, entre ellos
representantes y beneficiarias de siete ollas comunes que
atienden a la comunidad de la la zona. Estos talleres han
permitido una mejora en la preparacién de alimentos y un

impulso en lalucha contrala anemia en estas ollas comunes.

r

\L

Hmh Parroquia

SSS
Ollas comunes

N

v

« San Pablo Apéstol
del Rimac

+ OC. Luzy Esperanza

+ OC. Vista Alegre

» OC. Las Palmeras

« OC. Nueva esperanza

» OC.FamiliaUnida

« OC.LaUnién hace lafuerza

+ OC. Ollita La Bendicién de Dios

J
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Actividad N°3
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Seguridad Actividad N°3

Alimentaria / Salud

‘ ‘ Elque se acuestaconel
estomago vacio es nuestro
hermano. Compartir conél lo
que tenemos es tanto un
imperativo de justicia como de
aquella solidaridad fraterna
ue brotade las relaciones
amiliares” Papa Francisco




Seguridad, Actividad N°3
Alimentaria/ Salud

a2z Caritas
ZA® LIMA

Durante el mes de junio, se desarrollaron cuatro sesiones educativas enfocadas en la lucha contra la anemia,
dirigidas a las responsables de las ollas comunes.

En cada sesidn, participaron 5 voluntarios capacitadores, todos ellos profesionales de la carrera de nutricién,
quienes brindaron sus conocimientos para mejorar la salud de las comunidades. Ademas, se conté con el
apoyo de voluntarios de soporte integral.

Esta iniciativa también conté con la colaboracion de profesionales de la Asociacién NutriedUcate, encargada
de la capacitacion, y de estudiantes de la PUCP, quienes apoyaron en las actividades de soporte integral. Los
kits de alimentos entregados a los participantes contribuyeron significativamente a fortalecer las practicas de
alimentacién saludable en estas comunidades.

4 ™)
., . "Anemia: definicidn, causas
Sesion 1 (05 de junio) .
y consecuencias
Sesidon 2 (12 de junio) "Alimentos ricos en hierro"
Sesion 3 (19 de junio) Pre!oaramon.de alimentos a.ltf')s
en hierroy mitos de la anemia
Sesion 4 (26 de junio) Concurgo de platos saludables
. alto en hierro" )
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& Antonjg

.

§ Angie Saenz Loayza

% Maria Soledad Robles Rob... % Giovanna Marquina Baftod... % Ana Huachin ,..:\

Cynthia Heredia

% Cynthia Heredia £ MILTON MENA MARIGO ¥ Gerardo Leonel Rejas Hurt...

El Programa de Formacién para el Fortalecimiento de
Capacidades y Habilidades Emprendedoras esta disefado para
impulsar el desarrollo de emprendedores, brindandoles las
herramientas y conocimientos necesarios para fortalecer sus
proyectos y alcanzar el éxitzzo. Este programa se enfoca en
potenciar las habilidades esenciales que les permitiran
enfrentar los desafios del mercado actual con confianza vy
vision. Los participantes se capacitaron en los siguientes temas:

Médulo 1: Habilidades Blanda

Este mddulo cubre aspectos esenciales para el desarrollo
emprendedor, como autoconocimiento, autoestima,
creatividad, innovacién, planificacién de vida, toma de
decisiones, liderazgo, resiliencia, y trabajo en equipo. Estas
competencias preparan a los emprendedores para enfrentar
desafios, liderar eficazmente y colaborar productivamente en
Sus proyectos.

Médulo N°2 Plan de trabajo

Este mddulo te guia para convertir una idea de negocio en una
oportunidad concreta, comenzando por conocer las
necesidades de tus clientes. Define tus productos, aplica
estrategias de marketing digital, y formaliza tu negocio para
asegurar su legalidad y crecimiento a largo plazo.

Actividad N°1

Francisco Arias

! .
£ Fernando Maupari A Francisco Arias

e‘ Gercelita Delga...

% Carlos Past ia Pime.. % Gercelita Delgado Pérez

emprendedores
participantes

62

mujeres

14

varones

[@] Aliados: UTP



Actividad N°2

T — T

Yv<¥Feria
Solidaria

Con el objetivo de crear mas y mejores oportunidades para
todos, en el primer semestre organizamos 11 ferias que
conectan a los emprendedores de nuestros programas con el
consumidor final. A través de estas actividades, buscamos
mejorar la calidad de vida de los participantes y sus familias, al
mismo tiempo que fortalecemos la sostenibilidad de sus
emprendimientos.

i . emprendedores
I@] Aliados: participantes

PERU Ministerio
de Energia y Minas

Direccion General de Eficiencia Energética

CAT IREIH‘I.I:IIE 1 9 2

UNIMAQ
s I [I H E. mujeres varones

UNA EMPRESA FERREYCORP @ @
A A

ARZOBISPADO
DE LIMA




Actividad N°2




CONSTRUYENDO
FUTUROS

Esta iniciativa busca mejorar el acceso a la educacion técnica 'y
universitaria, brindando a mas personas la oportunidad de
desarrollar sus habilidades y alcanzar sus metas educativas.

Durante el primer semestre del ano, se han llevado a cabo
importantes esfuerzos para apoyar la formacién de mujeres en
el &mbito técnico. En abril, en el Cetpro Nuestra Sefiora de
Montserrat en Lima, se matricularon a 11 estudiantes para el
inicio del semestre. Paralelamente, el programa 'Soy Mujer, Soy
Electricista', en colaboracién con el Instituto SENATI, permitid
que 6 miembros de la comunidad accedieran a becas para un
curso de electricidad industrial, recibiendo el acompanamiento
necesario para alcanzar sus objetivos.

En Huachipa, el Cetpro Nuestra Sefiora de Montserrat
desempeid un papel fundamental al proporcionar
acompaniamiento y tutoria a 49 estudiantes femeninas.
Ademas, se organizd una feria centrada en temas de inclusién y
exclusién. Por otro lado, 8 chicas estan a punto de culminar su
formacién técnica en el Centro Santo Domingo Savio, marcando
un hito significativo en su trayectoria educativa.

Actividad N°3
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Gestion de Riesgo de
Desastres / Medio
Ambiente



Gestion de Riesgo de Actividad N°1
Desastres / Medio Ambiente PR

Brigadistas
parroquuales

en accion

En la Iniciativa Brigadistas Parroquiales, que se desarrollé de
enero a junio, se dictaron 7 mddulos, tanto presenciales como
virtuales. Participaron al rededor de 109 personas de las
parroquias en Lima, Carabayllo, Callao y Chosica, fortaleciendo
su compromiso y capacidades para servir ala comunidad.



Gestion de Riesgo de Actividad N°1
Desastres / Medio Ambiente === |

ﬁ MODULO

1) Fundamentos de GRD
2) Inclusién en emergencias: Gestionando riesgos para todos
3) Prevenciony control de incendios, uso y manejo de extintores

4) Esperanza en tiempos de emergencia: induccién de voluntariado
en Caritas Lima
5) Resiliencia y seguridad en emergencias

6) Manejo de albergues
7) Primeros auxilios




Q.

EntornolLibrede
Violencia / Migraciones



Entorno Libre de Violencia Actividad N°1
/ Migraciones | 1

Espacios libres
de violencia

En la charla “Espacios Libres de Violencia”, se llevaron a cabo 5 ||| 71— N
sesiones en 3 colegios: |.E. Mariscal Ramén Castilla en Rimac, MR orvouen =

I.E. Walt Whitman en San Miguel, e |.E. Parroquial Virgen Nifa. : L (@ :
Estas charlas abordaron temas como “Crianza Positiva para la
Prevencién de la Violencia” para padres y “Transformando Mis
Pensamientos: Construyendo una Autoestima Positiva vy
Resiliencia” para estudiantes.

Ademas, se realizaron intervenciones en 6 parroquias: San Juan
Bautista, Maria Madre del Pueblo de Dios, San Esteban, San
Lazaro, Nuestra Sefiora de Guia y San Ricardo, con la
participacion de 383 personas. Los temas tratados incluyeron
“Familia y Comunidad: Promoviendo Entornos Libres de
Violencia”, “Crianza Positiva para la Prevencién de la Violencia” y
“Comunicacién Efectiva en la Crianza de los Hijos”.

participantes enlas
i charlas en
- l parroquias




Entorno Libre de Violencia
/ Migraciones

Actividad N°2

Talleres de confianza

vy habilidades

Se llevaron a cabo talleres con los Espacios de Servicio
Alimentario Comunitarios, realizando 2 talleres para
participantes de 7 ESAC en el distrito del Rimac y 2 talleres para
6 ESAC en el distrito de Chorrillos. En total, participaron 94
personas, quienes se beneficiaron de estas sesiones
formativas.

Los temas tratados incluyeron “Construyendo confianza en mi
misma” y “Reconociendo mis habilidades y destrezas”.
Contamos con el apoyo de 4 voluntarios de la Cientifica del Sur,
2 voluntarios de la PUCP y 1voluntario parroquial de la Parroquia
San Francisco Solano. Agradecemos a la PUCP por su valiosa
colaboracién en estos talleres.

94

participantes enlos
talleres



voluntarios y voluntarias
donaron su tiempoy
. :+. . esfuerzo,paraapoyarnos
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Entorno Libre de Violencia
/ Migraciones
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Coqsyltorios
Juridicos

Los consultorios juridicos ofrecen un servicio legal gratuito de
orientacién en materias de sucesiones, familia, civil y laboral,
dirigido a las poblaciones vulnerables que interactdan con las
parroquias Natividad de Maria, San Francisco Solano, San
Lazaroy Nuestra Sefiora del Camino.

Esta iniciativa, que comenzé el 20 de abril de este afo, cuenta
con el apoyo fundamental de la PUCP y las parroquias
mencionadas, a través de profesionales voluntarios.

De enero a junio, se llevaron a cabo cuatro consultorios,
funcionando los lunes y viernes de cada semana. Durante este
periodo, se realizaron un total de 165 consultas, de las cuales
99 fueron presenciales y 66 virtuales.
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Un compromiso continuo
con los migrantes

El apoyo a migrantes es fundamental para garantizar su
bienestar y facilitar su integracién en nuevas comunidades. En
el Proyecto "De la Mano con Migrantes", desarrollado de enero a
junio, se brind6 asistencia significativa a diversas personas en
necesidad.

98

personas han
accedido a atencion
ensalud

443

subsidios de arriendo
han sido brindados a
familias migrantes

Este proyecto estuvo especialmente dirigido a mujeres,
gestantes, hogares monoparentales, personas adultas mayores
y personas con discapacidad, demostrando un compromiso
integral con los grupos mas vulnerables. '

En total, hemos podido atender a1316:

521

personas han recibido
orientacion para su
regularizacion

. migratoria

personas recibieron
acompaiamiento
psicolégico

1300

miembrosdela
comunidad
atendidos
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Transformando
vidas

Como parte de nuestro compromiso con la comunidad, hemos
brindado apoyo directo a familias en situacién de vulnerabilidad
a través de nuestra iniciativa de Casos Sociales. Hasta la fecha,
hemos atendido a 45 familias, proporcionandoles un total de 77 +

canastas de alimentos esenciales. 4 0
Este esfuerzo busca aliviar la carga diaria de estas familias, .
garantizando que tengan acceso a una nutricion adecuaday los familias
recursos bésicos necesarios para su bienestar. Cada canasta atendidas

entregada representa un paso hacia un futuro mas seguro y
digno para quienes mas lo necesitan.

*70

canastas de
alimentos
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El fortalecimiento institucional es crucial para Céritas Lima, ya
que permite mejorar la eficiencia, garantizar la seguridad vy

promover un entorno laboral justo y equitativo. Este proceso o
asegura que las politicas y practicas estén alineadas con los ‘ .Afr ontar la Vlda
mejores estandares y necesidades actuales, mejorando asi el Juntos paraqgue
impacto de nuestra mision. haya amory nos
En este sentido, se han realizado importantes capacitaciones, trate.mos b en
incluyendo temas virtuales sobre "Cuidado de la salud en el reql“ere

trabajo", "Ergonomia" y "Pausas activas", asi como presenciales inteli encia’

sobre "La persona con discapacidad" y "Hostigamiento sexual".
También se llevd a cabo un retiro el 26 de enero de 2024, se

sabiduriay

H o“
aprobaron nuevas politicas internas como la Directiva de Legajo prOfundldad.
y la Directiva de Contrataciones, y se realizaron elecciones para Monseﬁor Car[os
el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo en abril y el Comité CGSt[”O

de Intervencién Frente al Hostigamiento Sexual en mayo. Estas
acciones reflejan nuestro compromiso con la mejora continua y
el bienestar de todos los colaboradores.
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